	序号
	评审项目
	项目
分数
	评分标准

	1
	投标报价
	20
	计分:投标报价得分=(评标基准价/投标报价)x价格权值
1、评标基准价为满足招标文件要求最低报价，得分保留两位有效小数。
2、投标报价超过采购人的控制价，价格分计0分。
3、评标委员会认为投标人的报价明显低于其他通过符合性审查投标人的报价，有可能影响服务质量或者不能诚信履约的，应当要求其在评标现场合理的时间内提供书面说明，必要时提交相关证明材料;投标人不能证明其报价合理性的，评标委员会应当将其作为无效投标处理。 

	2
	公司实力
	25
	1、 保安公司同时具有以下：《保安服务许可证》（5分）；《劳务派遣经营许可证》（5分）；《劳动保障年审合格证》（5分）。（共15分）
2、 与民政部门签订有安置退伍军人安置协议（10分）。

	3
	管理业绩
	40
	1、具有服务市级行政单位的，每提供一家单位服务合同得5分（0-20分）；
2、提供具有保安、保洁、会议等服务管理业绩的，每提供一个得5分（0-10分）；（注：提供合同复印件制作于标书内，并提供原件备查，不提供的不得分）
[bookmark: _GoBack]3、提供服务单位回访满意度情况，每提供一家单位回访情况为“满意”，得2分（0-10分）。（注：回访情况应以书面形式加盖单位公章，提供不全不得分；回访情况为“基本满意”该项不得分）

	4
	保安、保洁、会议服务方案
	15
	1、投标人须制定合法有效可行的保安、保洁、会议服务方案，由专家根据其方案进行评审打分（0-8分）；
2、投标人须制定应急方案，由专家根据其方案进行评审打分（0-7分）以上方案不提供者不得分。



