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资格要求
1.满足《中华人民共和国政府采购法》第二十二条规定；

（1）具有独立承担民事责任的能力：提供法人或其他组织的营业执照等

证明文件，或自然人身份证明；法定代表人身份证或委托代理人持授权

委托书及代理人身份证。

（2）具有良好的商业信誉和健全的财务会计制度：

（3）具有履行合同所必须的设备和专业技术能力：

（4）具有依法缴纳税收和社会保障资金的良好记录：

（5）参加本次政府采购活动前三年内，在经营活动中没有违法违规记录：
提供参加政府采购活动前 3 年内在经营活动中没有重大违法记录的书面声明（格式文件

详见投标文件范本）；

（6）法律、行政法规规定的其他条件：提供有关证明材料（如有）。

（7）“信用中国”网站和政府采购严重违法失信行为记录名单查询的信

用记录情况（对列入失信被执行人、重大税收违法案件当事人名单、政

府采购严重违法失信行为记录名单的供应商，应当拒绝其参与政府采购

活动，如查询结果显示“没查到您要的信息”，视为没有上述三类不良

信用记录。）查询截止时间：项目报名开始至开标前；信用信息查询记

录和证据留存方式：投标人提供查询记录截图（制作于标书内）

3.2 详细评分表

评分项 评审标准
分

值

价格分

(10 分)

1、满足招标文件要求的最低投标报价为评标基准价，其价格分为满分。

其他投标人的价格分统一按照下列公式计算：投标报价得分=(评标基准价

÷投标报价)×10×100% 。

注：1、投标报价不能超过最高限价，超过的按无效标处理；2、投标最低

价为评标基准价。

10

分

技术方案

(70 分)

物业管理整体设想

及策划（10分）

根据投标文件中提供的物业管理整体设想和

策划方案进行分档计分：

⒈优得 10-7 分；

⒉良得 6.9-3分；

⒊差得 2.9-1 分；

⒋没有提供计 0 分。 70

分

拟采取的管理方式

（10 分）

根据投标文件中提供的管理方式进行分档计

分：

⒈优得 10-7 分；

⒉良得 6.9-3分；

⒊差得 2.9-1 分；

⒋没有提供计 0 分。
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人员配备和

培训计划（10 分）

根据投标文件中提供的人员配备和培训计划

进行分档计分：

⒈优得 10-7 分；

⒉良得 6.9-3分；

⒊差得 2.9-1 分；

⒋没有提供计 0 分。

物资装备

计划（10分）

根据投标文件中提供的物资装备计划进行分

档计分：

⒈优得 10-7 分；

⒉良得 6.9-3分；

⒊差得 2.9-1 分；

⒋没有提供计 0 分。

规章制度（10 分）

根据投标人拟定的各项管理制度（包括：公众

制度、单位内部岗位运作制度和人员考核制度

等）进行分档计分：

⒈优得 10-7 分；

⒉良得 6.9-3分；

⒊差得 2.9-1 分；

⒋没有提供计 0 分。

服务承诺（5 分）

⒈根据投标人对建筑物服务、安全保卫服务、

保洁服务、绿化养护服务、停车场管理的服务

承诺进行分档计分：

⒈优得 5-3分；

⒉良得 2.9-2 分；

⒊差得 1.9-1 分；

⒋没有提供计 0 分。

应急预案

（10 分）

根据投标文件中提供的应急预案合理处置及

措施进行分档计分：

⒈优得 10-7 分；

⒉良得 6.9-3分；

⒊差得 2.9-1 分；

⒋没有提供计 0 分。

技术参数得分

（5分）

技术参数需满足第四章技术要求内容，不满足

为负偏离，每负偏离 1 项扣 0.5分扣完为止。
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商务部分

(20 分)

企业实力

(人员资格)

（10 分）

⒈项目主管（秩序维护队长）：持退伍军人证，

且物业管理工作经验不低于三年；（提供相应

证明材料、在本单位劳动合同及近 3个月社保

缴纳证明文件复印件，且证明材料及劳动合同

复印件加盖公章，否则不计分）全部满足的计

8 分，每缺一项扣 4 分，扣完为止。

2、电工：持专业上岗证（电工证）。全部满

足的计 2 分，不满足不计分。（提供相应证明

材料复印件加盖公章，否则不计分）

20

分

业绩（6分）
每提供一个类似物业管理项目得 2 分，满分 6

分，提供合同复印件并加盖公章，未按要求提

供的不得分。

承诺（4分）
在投标文件中书面承诺不拖欠员工工资的得

4 分，未承诺不得分。

节能、环保产品加分（+2 分）

根据《财库〔2019〕09 号关于调整优化节能产品、环境标志产品政府采购执行机

制的通知》文件要求：

投标人所提供的货物属于《节能产品政府采购品目清单》或《环境标志产品政府

采购品目清单》中的货物，每一项加 0.5 分，如投标产品同时属于《节能产品政

府采购品目清单》和《环境标志产品政府采购品目清单》中的货物，每一项加 1

分，最高不得超过 2分（须提供货物相关认证证书，不提供不得分）；
少数民族地区产品加分（+3 分）

投标货物原产地在少数民族自治区和享受少数民族自治待遇的省份（云南、贵州、青海、内

蒙古自治区、新疆维吾尔自治区、宁夏回族自治区、广西壮族自治区及西藏自治区）的投标

主产品（不含附带产品）的，每一项加 0.5 分，最高不得超过 3 分（须提供相关证明文件，

不提供不得分）；

评标总得分=F1+F2+F3+……+Fn。

F1、F2……Fn 分别为各项评分因素的汇总得分。

注：以上计算最终得分保留小数点后两位。

排数原则：按评审得分由高到低顺序排序.得分相同的，按投标报价由低到高的顺

序排列.得分且投标报价相同的，按技术指标优劣顺序排列。

中标原则：由评标委员会根据计算各有效投标人的最终得分最高的作为预中标投

标人。
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第三章 采购人需求清单

玉屏侗族自治县人民武装部物业服务采购清单

序号 项目 人员分配 月合计（元）年合计（元） 备注

1 人工费用

秩序维护员（持保安员证） 9 人
人工费用含：1、秩

序维护员、秩序维

护队长和食堂厨师

生活费。2、装备费，

工具购置费，劳保

用品费，员工服装

（冬夏各两套）。3、

员工保险（商业雇

主险）

秩序维护队长 1 人

食堂厨师 2 人

保洁 2 人

电工（持电工证） 1 人

绿化工人 1 人

2 管理费

管理费：按服务员工总人数工资、清洁

耗材的 6%提取，管理费用内容：管理人

员差旅费用、门面费用摊派，招聘及培

训成本，清洁员工日常管理成本，工商

相关费用

3 税务发票 开具营业发票

4 月合计 元

5 年总合计 元
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